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Fagomradet for samfunnsmedisin, arbeids- og miljgmedisin og helseledelse ved
Universitetet i Bergen.

Hgringssvar

Det samfunnsmedisinske, arbeids- og miljgmedisinske miljget ved Universitetet i
Bergen (SAMLET) vurderer det som saerskilt viktig i denne hgringen at Helse og
omsorgsdepartementet synliggjor at de kommunale helse- og omsorgstjenestene
omfatter langt flere kompetanseomrader enn det allmennmedisinske. Dette
ngdvendiggjgr som HOD foreslar at det er andre relevante spesialiteter. For den
samfunnsmedisinske legespesialiteten for eksempel er dette sveert viktig, og vi er enige i
HODs vurdering at et mer generelt krav om spesialisering bar forskriftsfestes. Vi er ogsa
enige i at det er viktig at arbeidsgiver ma vurdere hva som kan veere relevant da dette vil
bevisstgjare arbeidsgiver pa sin rolle som arbeids- og oppdragsgiver og de plikter som
falger. At det er et mer spesifikt krav rettet mot fastlegeordningen opplever vi som mer
treffende enn dagens ordning der det kan virke naermest mot sin hensikt, f.eks. at man
ikke kan ansette en spesialist i infeksjonssykdommer som smittevernlege uten at
vedkommende ogsa pabegynner en spesialitet i allmennmedisin. Likefullt mener vi at
HOD kunne veert tydeligere i forhold til enkelte tjenester innenfor fagomradene
kommunelege og smittevernlege og pakrevd der ogsa, slik som innenfor
fastlegeordningen, at leger her skal veere spesialist i samfunnsmedisin eller under
spesialisering til dette. Likesa vil vi papeke at det under punkt 4.3 nevnes mye omkring
allmennmedisinsk spesialistutdanning og ALIS ordningen, men her burde vel ogsa pa lik
linje SAMLIS ordningen nevnes og diskuteres slik at kommunens ansvar i sa mate
belyses pa samme mate.
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