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Høringssvar fra Høyskolen på Vestlandet - endringer i universitets- og høyskoleloven og 
fagskoleloven - studentombud, trakassering og tilrettelegging av læringsmiljø 

 
Vi viser til høringsbrev av 30. august 2018. Høringen er blitt forelagt fakultetene, samt Studenttinget og 
studentombudet ved HVL. Studenttinget og studentombudet har sendt egne høringssvar.  
 

1. Studentombud 
 
HVL stiller seg positive til lovfesting av ordningen med studentombud, og til muligheten til å tilsette ombudet 
på åremål. Slik vi forstår forslaget til ny § 4-17 (2) første setning er hensikten ikke å innskrenke ombudets 
mandat per i dag til å utelate oppgaven med å «påse at sakene får forsvarlig og korrekt behandling, og at 
studentenes rettigheter blir ivaretatt». Samtidig kan det fremstå slik når lovteksten er sakset direkte fra 
eksisterende mandat, og en setning er utelatt. Ved HVL inkluderes studentombudet for eksempel i arbeidet 
med utvikling av høyskolens studieforskrifter, og vi mener den delen av ombudets virke som ikke springer ut 
fra saker knyttet til enkeltstudenter også bør fremgå tydelig av lovteksten. 
 
For at ordningen med studentombud skal kunne fungere etter hensikten, må studentene være komfortable 
med å legge frem også særs personlig og krevende saker for ombudet. Lovfesting av utvidet taushetsplikt for 
studentombudene er etter vårt syn et nødvendig og godt tiltak. HVL mener imidlertid også at studentene kan 
ha berettiget behov for fysiske møter med ombudet, og at institusjonene må legge til rette for dette.  
 

2. Trakassering 
 
HVL er positive til presisering av plikten til å forebygge og forhindre trakassering og seksuell trakassering, og 
har ingen merknader til dette punktet. 
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3. Tilrettelegging 
 
Bruken av ulike begreper i bestemmelsene om tilrettelegging i henholdsvis likestillings- og 
diskrimineringsloven og universitets- og høyskoleloven har vært egnet til å skape forvirring på et felt der de 
skjønnsmessige vurderingene og opprettholdelse av likebehandling på tvers av fag og læresteder i 
utgangspunktet er utfordrende. HVL er derfor svært positive til de foreslåtte endringene av lovteksten. 
 
 
 
 
Bjørg Kristin Selvik 
prorektor for utdanning     Lena Grønningsæter 
        rådgiver 
 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen håndskreven signatur. 
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


